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FRA STRESS  
TIL TRIVSEL

SU’s rolle og muligheder



Effektiv forebyggelse og håndtering af stress på 
arbejdspladsen er en forudsætning for medarbej-
dernes trivsel og virksomhedens produktivitet. 

Stress kan have alvorlige konsekvenser for med-
arbejdernes fysiske og mentale sundhed. Ved at 
prioritere stressforebyggelse kan der skabes et 
arbejdsmiljø, hvor medarbejderne trives og udvik-
les og oplever større jobtilfredshed, motivation og 
engagement.

Et højt stressniveau hos medarbejderne reducerer 
også virksomhedens muligheder for at skabe resul-
tater. Ved at skabe og fastholde et sundt psykisk 
arbejdsmiljø og reducere stressniveauerne kan 
virksomheden bedre sikre produktiviteten, forebyg-
ge sygefravær og få et mere bæredygtigt samar-
bejde om at realisere virksomhedens mål. 

Samarbejdsudvalget kan og skal spille en vigtig 
rolle, når det gælder om at planlægge og imple-
mentere tiltag, der kan styrke trivslen og forebygge 
stress hos ledere og medarbejdere. Samarbejds-
udvalget kan bidrage til at optimere rammerne for 
samarbejde og trivsel, herunder i forbindelse med 
organisering og tilrettelæggelse af arbejdet, når 
større forandringer er på dagsordenen, og når der 
skal formuleres personalepolitikker og retningslin-
jer for håndtering af stress på arbejdspladsen. 

Til at inspirere dialogen i samarbejdsudvalget har vi 
inviteret førende eksperter og praktikere, som hver 
især giver deres bud på, hvordan vi effektivt samar-
bejder om forebyggelse og håndtering af stress på 
arbejdspladsen – til glæde for både medarbejderne 
og virksomheden. 

FRA STRESS TIL TRIVSEL
SU’s rolle og muligheder

Dato:  3. oktober 2023

Tid:  Kl. 8.30 - 16.00

Sted:   Odense Congress Center 

Målgruppe:  Samarbejdsudvalg i industrien

Tilmelding: ARROW-ALT-TO-RIGHT senest 29. september 2023 

Program: www.teksam.dk/arrangementer

https://www.teksam.dk/arrangementer/teksam-arsdag-2023


PROGRAM

08.30 Ankomst og morgenmad

09.00 Vigtigheden af god trivsel – for medarbejderne og  
 virksomheden 
 Kim Graugaard, formand for TekSam, viceadm. direktør, DI, og   
 Mads Andersen, næstformand for TekSam, næstformand for   
 CO-industri, gruppeformand i 3F 

09.10 Præsentation af dagens program 
 Konferencier Jesper Zølck

09.20 Er godt psykisk arbejdsmiljø godt for forretningen? 
 MSc., ph.d. lektor Christine Ipsen, DTU

10.10 PAUSE

10.30 Samarbejde om trivsel i Johnson Controls A/S 
 MD & HR Director Lene Overgaard Andersen og  
 fællestillidsrepræsentant Christian Dyring

11.10 Spot stress og gør noget! 
 Klinikchef, speciallæge i psykiatri, ph.d. Lars Aakerlund, Aleris

12.10 FROKOST

13.05 Unge på arbejdsmarkedet- ressourcestærke og/eller sårbare 
 Lektor, ph.d. Mette Lykke Nielsen,  
 Center for Ungdomsforskning, AAU  
 

13.55 PAUSE

14.15 Ledelse og samarbejde forebygger stress i Lindab  
 Adm. direktør Heino Juhl, tillidsrepræsentant Alf Jakobsen  
 og arbejdsmiljørepræsentant Betina Kruse 

14.55 Optimale rammer for trivsel  
 Cand.psyk. aut., ph.d. Malene Friis Andersen

15.45 TekSams ydelser relateret til det psykiske arbejdsmiljø 
 TekSams sekretariat ved Jan Lorentzen, DI, og  
 Dennis Jensen, CO-industri

15.55 Tak for i dag 
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