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Formål
At inspirere og styrke samarbejds-
udvalgene ved at give dem nye 
perspektiver og praktisk indsigt i, 
hvordan SU aktivt kan bidrage til at 
sikre både produktivitet og trivsel i 
en verden præget af ustabilitet og 
uforudsigelighed. 

BEREDT TIL EN NY VERDENSORDEN
– SU’S ROLLE OG OPGAVER

PROGRAM
08.30-09.00  MORGENMAD OG REGISTRERING

09.00-09.10  Velkomst
Søren Kryhlmand, formand for TekSam, viceadm. direktør, DI, og  
Mads Andersen, næstformand for TekSam, næstformand for CO-industri, gruppeformand i 3F

09.10-09.20  Præsentation af dagens program
Jesper Zølck, journalist og konferencier

09.20-10.10  I orkanens øje – Muligheder og trusler for EU
Marlene Wind, Professor og centerleder, Center for Europæisk Politik og iCourts Center,  
Københavns Universitet og medlem af Tænketanken Europas Advisory board.
Marlene Wind giver sit bud på, hvordan den aktuelle verdenssituation med sikkerheds- 

 politisk og handelspolitisk usikkerhed påvirker EU, herunder særligt arbejdsmarked og 
erhvervsliv.

10.10-11.00  Beredskabs- og kontinuitetsplanlægning – hvorfor er det så vigtigt?
Christian Friis, Kontorchef i Beredskab og Forsyningssikkerhed,  
Styrelsen For Samfundssikkerhed (SAMSIK)
Christian Friis giver en gennemgang af det aktuelle geopolitiske bagtæppe i forhold til det 
Nationale Risikobillede og beskriver, hvordan SAMSIK arbejder med beredskabs- og  
kontinuitetsplanlægning i deres rådgivning af statslige myndigheder, regioner, kommuner m.fl.

11.00-11.20   PAUSE

11.20-12.00    PM Energi
Birgitte Mortensen, HR- og administrationschef og Karsten Kjær, tillidsrepræsentant
Virksomheden deler deres erfaringer med at bruge samarbejdsudvalget som en aktiv 
medspiller i udviklingen af virksomheden og medarbejdernes trivsel.
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12.00-12.50  FROKOST

12.50-13.35 Parallelsessioner med TekSam:

A: Samarbejdsudvalget som forandringsagent i en usikker verden 
Keld Brødsgaard og Jan Lorentzen, TekSams sekretariat og IKUF ved  
Stig Pedersen, CO-industri og Inge Steen Mikkelsen, DI
Ved organisatoriske forandringer er det vigtigt at være særlig opmærksom på 
kommunikation, medarbejderinddragelse, og kompetenceudvikling. TekSams 
sekretariat vil sammen med repræsentanter for IKUF sætte fokus på, hvordan 
SU kan sikre gode forvandlingsprocesser til gavn for både medarbejdere og 
virksomhed.

B: Fra kortlægning til handling
Gunnar Krarup Andersen og Steffen Mose, samarbejdskonsulenter i TekSam
En kortlægning af det psykiske arbejdsmiljø kan udgøre et vigtigt fundament for, 
at ledelse og medarbejdere sammen kan iværksætte målrettede indsatser for at 
styrke trivslen og samarbejdet til gavn for alle medarbejderne og virksomheden. 
Vi sætter fokus på, hvordan man laver gode kortlægninger og hvordan man får 
omsat resultaterne til konkrete indsatser.

C: Psykisk beredskabsplan
Helle Torsbjerg Niewald og Annette Riber Madsen, samarbejdskonsulenter i 
TekSam
En beredskabsplan for psykisk krisehjælp er med til at sikre, at medarbejdere får 
den nødvendige hjælp og støtte fra virksomheden, når og hvis de oplever noget 
voldsomt eller rammes af en krise. I denne workshop sætter vi fokus på, hvordan 
SU kan udvikle et beredskab. 

13.35-13.55  PAUSE

13.55-14.35     GPV International A/S – Electronics
Managing Director Niels Bach og tillidsrepræsentant Maibritt Vith Johnsen
Virksomheden deler deres erfaringer med at bruge samarbejdsudvalget som 
en aktiv medspiller i udviklingen af virksomheden og medarbejdernes trivsel.

14.35-15.25 "Psykologisk tryghed som fundament for produktivitet og trivsel"
Aut. Erhvervspsykolog Anna-Clara Bramsen Buhl, Partner i Kløgt ApS 
Psykologisk tryghed fremmer åben kommunikation og konstruktiv 
feedback, hvilket er afgørende for læring og udvikling. Anna-Clara giver sit 
bud på, hvordan man fremmer det på arbejdspladsen.

15.25-15.55  Tro håb og humor
Farshad Kholghi, Foredragsholder og skuespiller
En inspirerende og livsbekræftende fortælling om at overkomme livets store 
forandringer. Farshad deler på humoristisk vis ud af sine personlige oplevelser, 
hvor han gang på gang har stået overfor livsændrende udfordringer, som føltes 
umulige at overkomme. 

15.55-16.00 Afrunding og tak for i dag
TekSams sekretariat
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