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Hvad betyder mest for os?
… som ansat i Lindab



”Der er tillid til mig …”



”Når vi har tillid til hinanden, så vil vi samarbejde”
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”Vi ønsker at tage godt imod dig”
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Stålmentor



Stålmentoren giver en tryg opstart

• ”Velkommen til Lindab”

• ”Hov hov – det er min plads!”

• ”Her er dit skab og infotavlen …”

• ”Lad os snakke om det på tavlemødet”

• ”Pas på dig selv”
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Vi skaber livskvalitet for mennesker og sætter sikkerhed først

Vi anvender ny teknologi til forenkling og udvikling

Vi vælger bæredygtige og digitale løsninger

Vi opsøger sparring – internt og eksternt

Vi anerkender en forandringsparat og nysgerrig kultur

Vi er bevidste om at industrialisere vores entreprenørskab



Dialog forebygger stress

• AM organisation og samarbejde

– AMR + leder sammen

• God ledelse håndbog

• Onboarding digitalt

– Fælles velkomstkatalog
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