Hvordan finansieres kurset? TE kS am S dama rb Ej d S ku FSus

Det er aftalt mellem DI og CO-industri
Len: at arbejdsgiveren i forhindelse med tillidsrepreesentantens deltagelse yder

en betaling herfor svarende til det indteegtstab, den pageeldende har lidt. Ti I d i g d e r e r nyva I gt

Kerselsgodtgarelse: korselsgodtgarelsen dekkes af arbejdsgiveren.

Overnatning og forplejning: kursusopholdet er vederlagsfrit. ti I I i d S re p ra S E nta nt

Kursusstederne
Kurserne afholdes regionalt pa hotel eller et kursuscenter, hvor der indkvarteres
pa enkeltveerelser. Du skal derfor ikke medbringe handklzder og sengetag;.
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Hvornar afholdes kurserne, og hvordan tilmelder man sig? /_/ &
Se mere www.teksam.dk/samarbejdskursus Q&/O
Kontakt tr-kursusCco-industri.dk

Telefon 3363 8029 Z {é‘} 9.8
| i B @
Hvis andre spargsmal - hvem skal man kontakte? ~
Principielle og fortolkningsmeaessige spergsmal henvises til henholdsvis: Q\ % 2
DI 3377 30689 teksam@di.dk - virksomheder 20
CO-industri 3363 8029 sulco-industri.dk - tillidsrepraesentanter ﬁ

(og de respektive fagforbund). o é;o @0 Oo
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Kurset eri 2 moduler, hver af 2 dages varighed, og afvikles som internat-
kurser flere steder i landet. Kurserne afholdes af TekSam, som er et samar-
bejdsorgan bestaende af Ol og CO-industri, hvilket er aftalt gennem Industri-
ens Overenskomst i 2007.

Du har som nyvalgt tillidsreprasentant pa Industriens
Overenskomster ret til at deltage pa dette kursus inden for
de forste 24 maneder efter valget.

Du kan lz2se meget mere om
kurserne samt tilmelde dig
ved at scanne QR koden
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Hvem er kurset rettet til?

Kurset er malrettet nyvalgte tillidsrepraesentanter i industriens virksom-
heder, som er omfattet af Industriens Overenskomster indgaet mellem
CO-industri og DI.

Baggrund for kurset

Den Danske Model bygger bade pa et professionelt og kanstruktivt sam-
arbejde mellem overenskomstparterne og pa et velfungerende lokalt
samarbejde mellem virksomhedsledere og tillidsrepraesentanter. Grund-
laget for succes er ofte den decentrale aftalefastlggelse og en sam-
arbejdsproces i gensidig respekt og tillid.

Q
Dl og CO-industri er pa den baggrund enige om I
at gennemfore et samarbejdskursus, der skal @O @ @@%

styrke tillidsrepraesentantfunktionen og
derigennem det lokale samarbejde.
Kurset gennemfgres i regi af TekSam. @
Formalet med kurset -
) . . o Oo )

Formalet er at forbedre samarbejdet pa virksom-

hederne og ruste tillidsrepreesentanterne til bedre %@J

at kunne medvirke i en dialog med ledelsen. e O/ b o) ﬂ
.

Kurset |pdeholder | N 'l 0-0 o O'_'_

Indholdet i TekSams Samarbejdskursus for tillids- G W’

repraesentanter er fastlagt i samarbejde mellem Dl og RO
CO-industri. Udgangspunktet er samarbejdsaftalen og de — Qo %
opgaver, som tillidsrepreesentanterne som falge af denne

aftale skal inddrages i.

Kursusdel 1(2 dage) Kursusdel 2 (2 dage)
1. dag: 3. dag og 4. dag:
Samarbejde og psykisk arbejdsmilja Regnskabsforstaelse og
Der undervises af konsulenter fra forretningsforstaelse

DI og CO-industri. Der undervises af ekstern

underviser med speciale i
regnskabsforstaelse og
forretningsforstaelse.

2. dag:

Produktionsforstaelse

Der undervises af ekstern underviser
med speciale i produktivitetsudvikling.




